
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
企業名 ご担当者氏名 

TEL FAX E-mail 

参

加

者 

1.役職 ご氏名 

2.役職 ご氏名 

3.役職 ご氏名 

◆お申込み受付後の確認書等はお送りいたしません。ただし、定員超過の場合のみご連絡いたします。 

◆お申込み後のキャンセルは開催日より 3 営業日前までに事務局へご連絡下さいますようお願いいたします。 

◆ご記入いただいた情報は受講者名簿の作成など本事業の実施報告のほか、協議会および市、商工会議所からの各種の連絡・情報提供等に使用いたします。また、ご本人の同意を得ずに第３者に提供すること

はございません。 

 

  

令和３年度東北経済産業局における地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業（東北地域における多様な人材確保等総合支援事業〔山形県〕） 

令和４年   
14：00～16：00 

最上広域交流センター ゆめりあ 会議室 
（〒996-0024 山形県新庄市多門町 1-2） 

1974 年東京都生まれ。2000 年に有限会社原田左官工業所に入社。

2007 年に同社の代表取締役に就任。二級建築施工管理技士・左官

基幹技能者を取得。東京都左官職組合連合会理事及び同組合の青

年部「平成会」の部長を務め、現在は、(一社)日本左官業組合連合

会 青年部の副部長を務め、左官の技能講習会やワークショップ

を企画·開催し、左官の啓蒙活動を行っている。 

2021 年 11 月には自社の創立 50 周年を記念した書籍「オルタナティブ～

原田左官工業所の仕事～」を刊行した。 

主な著書                         

最新刊「オルタナティブ～原田左官工業所の仕事～」幻冬舎 

既刊「新たなプロの育て方」㈱クロスメディアマーケティング 

「世界で一番やさしい左官」㈱エクスナレッジ 

人材不足が顕著な業種ながら、“女性の参入で業界を変える”をモットーに、子育て世代の女性や未来の会社を担う

若手が働きやすい職場作りに取り組み、自社初となる女性職人を誕生させた事例や、定着率を上げ離職をほぼゼロ

にした「モデリング育成術」など、建設だけでなく製造・飲食・運送・福祉など、あらゆる業種で応用できる人材

育成方法をお聞きします。 

申込欄に必要事項を記入し、1 月 24 日(月)までに FAX 又はメール（shinjyou@sjcci.or.jp）でお申込下さい。申込
み欄が不足する場合は、必要事項を記載した任意様式でのお申込も可能です。 お申込み方法 

FAX.0233-22-6857 

○手指の消毒、検温、マスク着用での参加など、ご協力をお願いいた

します。 

○当日37.5 度以上の発熱や風邪のような症状を感じる時は、無理

せず欠席してください。 
主催／人財育成推進·確保対策協議会・東北経済産業局（運営:株式会社フィデア情報総研）  

共催／新庄市・新庄商工会議所建設部会・最上地区雇用対策協議会 

申込·問合せ先／新庄商工会議所 TEL.0233-22-6855 〒996-0022 山形県新庄市住吉町 3-8  shinjyou@sjcci.or.jp 

最先端ものづくりトップセミナー 

参加費 
無料 
定員40名 


